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VY

IMT Lille Douai
Ecole Mines-Télécom
IMT-Université de Lille
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IMT Atlantique
Bretagne-Pays de la Loire
Ecole Mines-Télécom
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IMT Mines Ales
Ecole Mines-Télecom

VY

IMT Mines Albi-Carmaux
Ecole Mines-Télécom
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Institut Mines-Télécom
Business School

2

MINES
Saint-Etienne

Une école de I'IMT

TELECOM
Tech
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Une école de I'|MT

TELECOM
SudParis
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Une école de I'IMT
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FONDATION

Mines-Télecom
La Fondation de 'IMT

IMT Disrupt’Campus

Programme national de formation et d'accompagnement

étudiants-entreprises a la transformation digitale

* Experimenter de nouveaux cursus de formation d’enseignement supérieur sur le
numerique, ses technologies et ses nouveaux modes d’'innovation.

®* Accompagner la transition numérique des entreprises, en favorisant le travail des
étudiants en mode projet sur des problematiques d’'innovations reelles, rencontrées

par les entreprises.

Des Challenges repondant a des
w problématiques concretes des
| entreprises ou boostant
* I'innovation et I'entrepreneuriat

Des projets de transformation
numerique, au sein des
entreprises, conjointement
realisés avec des étudiants

Un Bootcamp : Une formation en
lighe « Transformation digitale au
service de l'entreprise et de
I'industrie du futur » sous forme
de SPOC (Small Private Online

. Course)

EN PRATIQUE

2000 étudiants concernés
500 entreprises participantes
150 projets / cas entreprises

Approche : la démarche Design Thinking
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L’'usage au centre de 'innovation

Projets Conjugaison

* Etudiants en formation initiale
de 8 ecoles d’ingénieur et de
management de I'lMT

* Entreprises de toutes tailles, de
tous secteurs (priorité aux PME)

INTERVENTIONS ACADEMIQUES
& ENTREPRISES
SEANCES CREATIVITE
DEFIS START'UP OU BUSINESS

Les étudiants s'emparent de leurs
défis, identifient les besoins et
rencontrent des experts du sujet :
contextes, enjeux, problématiques
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JOUR 2 : IDEATION / PRODUCTION
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TRAVAUX EN EQUIPE
RENCONTRES ENTREPRISES
SEANCES COACHING

Les équipes pluridisciplinaires,
accompagnées par leurs coaches font

AIRBUS émerger une solution innovante DECOUVERTE D'ACTEURS &
> LIEUX INSPIRANTS
accenture  sours:propbucrion
lllllllllllllllllll TRAVAUX EN EQU|PE
Les participants formalisent leur projet RENCONTRES ENTREPRISES
SOpPra S steriq  «comoident o caerce SEANCES COACHING
spécifications te h niqu DECOUVERTE D'ACTEURS &

LIEUX INSPIRANTS

JOUR 4 : RESTITUTION

PREPARATION, REPETITION,
PRESENTATION DEVANT LE
JURY

Challenge

Les equipes finalisent leurs solutions
et affinent la présentation finale
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